Biedribas

“Aliksnes lauku partneriba?”

statati

Aluksng,
ar grozijumiem, kas izdariti biedribas ,,Altiksnes lauku partneriba”
Kopsapulces séde 2015.gada 31.marta



1.nodala. Visparigie noteikumi

1.1. ,,Aliksnes lauku partneriba”, turpmak teksta Partneriba, ir biedriba, kura uz brivpratibas un
lidztiesibas principiem ir apvienojusas juridiskas un fiziskas personas, kas atbalsta
Partneribas darbibas mérki un atzist Sos Statitus.

1.2. Partneribai, saskana ar Siem Statlitiem, nav pelnas giisanas noliika un rakstura.

1.3. Partneriba darbojas saskana ar Latvijas Republika speka esoSajiem normativajiem aktiem
un Siem Statttiem.

2.nodala. Darbibas mérkis

Partneribas meérkis ir veicinat teritorijas ilgtsp&jigu attistibu un iedzivotaju dzives
kvalitates uzlabosanu.

3.nodala. Darbibas uzdevumi

3.1. Partneribas darbibas galvenie uzdevumi:

3.1.1. izmantojot sabiedribas lidzdalibas principus, izstradat un istenot strat€giju teritorijas
ilgtsp€jigai attistibai,

3.1.2. veicinat iedzivotaju un vietgjo kopienu iniciativu, kas ve@rsta uz dzives kvalitates
uzlaboSanu un vides attistibu;

3.1.3. koordin&t un piesaistit finansialos, materialos un cita veida resursus Partneribas mérka
sasniegSanai;

4.nodala. Nosaukums

4.1. Partneribas pilns nosaukums latviesu valoda ir: “Aluksnes lauku partneriba”. Partneribas
pilns nosaukums anglu valoda ir “Aluksne rural partnership«.

5.nodala. Darbibas teritorija
5.1. Partneribas darbibas teritorija ir Latvijas Republika.
6.nodala. Augstaka lemgjinstitiicija

6.1. Partneribas augstaka 18émgjinstitticija ir Kopsapulce.

6.2. Kopsapulcg ir tiesigi piedalities visi Partneribas biedri un Partneribas asociétie biedri. Katrs
Partneribas biedrs un Partneribas asociétais biedrs piedalas Kopsapulcg, savos Statiitos/Nolikuma
noteiktaja kartiba pilnvarojot parstavi.

6.3. Kartgja Kopsapulce tiek sasaukta vienu reizi gada, ne vélak ka Iidz 31.martam. Katram
biedram tiek nosutits rakstisks uzaicinajums ne velak ka divas ned&las pirms Kopsapulces.

6.4. Arkartas Kopsapulce var tikt sasaukta pec Koordinatora vai Valdes iniciativas, vai ja to
rakstveida pieprasa Revidents, vai ne mazak ka viena desmita dala Partneribas biedru, noradot
sasaukSanas iemeslu.

6.5. Kopsapulci atklaj Kopsapulces vaditajs. Atseviskos gadijumos Kopsapulci var atklat
Kopsapulces sasaukSanas iniciators vai to pilnvarota persona. Persona, kas atklajusi Kopsapulci
vada to lidz Kopsapulces vaditaja ieveéléSanai.

6.6. Kopsapulces sakuma dala tiek ievElets protokolists (nepiecieSamibas gadijuma ari -
redakcijas komisija un balsu skaifitaji), tiek apspriesti, pienemti vai noraiditi priekslikumi par
darba kartibu un reglamentu.



6.7. Kopsapulces vaditaja pienakums ir precizét reglamenta noteikumus 1pasi skaidri un obligati
izlemjamos jautdjumus vienmerigi sadalit kopsapulces ciklos ta, lai kopsapulces darbs nebiitu
parslogots.

6.8. Kopsapulce ir pilntiesiga piepemt l[émumus, ja Iémumu pienemsanas bridi sed€ piedalas
vairak par pusi balsstiesigo biedru.

6.9. Kopsapulces lemums ir pienemts, ja par to nobalso vairak par pusi no klatesoSajiem
balsstiesigajiem biedriem.

6.10. Lemums par statitu grozijumiem, Biedribas darbibas izbeigSanu ir pienemts, ja par to
nobalso vairak ka divas tresdalas no klatesoSajiem biedriem.

6.11. Ja Kopsapulce nav lemttiesiga kvoruma trukuma del, trTs ned€lu laika tiek sasaukta
atkartota biedru sapulce, kas ir tiesiga pienemt 1émumus neatkarigi no klatesoso biedru skaita, ar
nosacijumu, ka taja piedalas vismaz divi biedri.

6.12. Visi balsojumi ir atklati, iznpemot gadijumus, kad vismaz 5 (pieci) Partneribas biedri
pieprasa aizklatu balsojumu.

6.13. Kopsapulces norise tiek protokol&ta. To nodrosina Kopsapulces vaditajs un protokolists.
6.14. Kopsapulces protokolu paraksta Kopsapulces vaditajs un protokolists. Kopsapulces
protokoli ir biedriem atklati dokumenti. Tie glabajas Partneribas lietvediba Koordinatora
atrasanas vieta. Katram biedram ir tiesibas pieprasit, lai Koordinators vinam izsniedz protokola
norakstu, kopiju vai izrakstu no ta. NepiecieSamibas gadijuma protokols registréjams kompetenta
valsts registru iestade.

6.15. Tikai Kopsapulcei ir tiesibas:

6.15.1. apstiprinat Partneribas statiitus un grozijumus tajos;

6.15.2. ievelet Valdes loceklus un to kandidatus, ka ar1 lemt par vinu atsaukSanu saskana ar
Kopsapulces apstiprinato nolikumu,

6.15.3. ievelet un atsaukt Revidentu saskana ar Kopsapulces apstiprinato nolikumu;

6.15.4. apstiprinat gada budzetu, gada parskatus un atskaites;

6.15.5. apstiprinat biedru naudas apjomu, lemt par biedru atbrivosanu no biedra naudas samaksas
pilniba vai dalgji;

6.15.6. izskatit parsuidz&tos Valdes un Koordinatora 1émumus;

6.15.7. pienemt lemumu par paslikvidaciju vai reorganizaciju;

6.15.8. vertet un apstiprinat Valdes, Koordinatora atskaites un Revidenta parskatu;

6.15.9. izskatit citus ar Partneribas darbibu saistitos jautajumus.

7.nodala. Parstavju sapulce - Valde

7.1. Partneribas Valde ir Kopsapulces ievéleta parstavju 1émgjinstitticija.

7.2. Partneribas Valde sastav no Valdes priekS§sédétaja un 7 (septiniem) Valdes locekliem,
ieverojot partneribas principu, kas paredz, ka no katra sektora: uznémeéjdarbiba, valsts iestades
un pa$valdibas, nevalstiskas organizacijas, fiziskas personas tiek ievéleti ne vairak ka 2 (divi)
locekli. Valde pati sadala savus pienakumus valdes locek]u starpa.

7.3. Valdes loceklu kandidati ir tas personas, kas Valdes velesanas ir izvirzitas kandidéSanai
Partneribas valdes locekla statusam. Kandidata statuss izbeidzas Iidz ar ieveléSanu Valde.
Personam, kuras netiek ievelétas Valde, kandidata statuss saglabajas lidz nakamajam Valdes
velesanam.

7.4. Kandidét Partneribas Valdes locekla statusam Valdes véleéSanas var Partneribas biedrs, ko
ieteicis vismaz viens Partneribas biedrs.

7.5. Partneribas Valdi ievel Kopsapulce uz 2 (diviem) gadiem, ievérojot p&ctecibas un paritates
principu, kas paredz, ka kartgjas Valdes véléSanas vismaz viena treSdala Valdes loceklu tiek
ieveleta atkartoti.

7.6. Valde:

7.6.1. lemj jautajumu par mérkprogrammu veido$anu un to Iidzeklu izlietoSanu;



7.6.2. nodrosina Kopsapul¢u lemumu izpildi;

7.6.3. izstrada un apstiprina Partneribas stratégijas;

7.6.4. pamatojoties uz Projektu vert€Sanas komisijas vert€Sanas rezultatiem, pienem lemumus

par projektu apstiprinasanu vai par atteikumu pieskirt finans&jumu;

7.6.5. nodroSina resursu fonda izlietojuma monitoringu un sastdda zinojumu par fonda

izlietojumu un sasniegtajiem rezultatiem,;
7.6.6. nodroSina teritorijas intereSu aizstavibu un lob&Sanu regionala un nacionala ITmena
institlicijas;

7.6.7. apstiprina Partneribas darbibas planu un budzetu;

7.6.8. izskata priekSlikumus par izmainam Partneribas darbiba;

7.6.9. pec nepieciesamibas organizeé darba grupu darbu;

7.6.10.iesaka Kopsapulcei Koordinatoru, ta ievéléSanu, atsaukSanu un Koordinatora atlidzibu.

7.6.11. ievel no sava vidus priekssedetaju;

7.6.12. sagatavo Kopsapulcei atskaites par Valdes darbibu;

7.6.13. veido organizacijas, ka ar lemj par dalibu tajas;

7.6.14. veic citus Partneribas darbibai nepiecieSamus pasakumus.

7.7. Valdes sedes sasauc pricksseédetajs vai vismaz 6(seSi) Valdes locekli. valdes sedes ir

lemttiesigas, ja tajas piedalas vismaz puse no Valdes locekliem. Valdes lémums ir piepemts, ja

par to nobalso vismaz puse no klatesoSiem Valdes locekliem. Ja balsis sadalas vienadi, noteicosa

ir priek§se€dgetaja balss.

7.8. Partneribas valdes sédes ir atklatas. Atsevisku lémumu pienemsana var notikt aizklati, ja to

pieprasa puse klatesoso Valdes locek]u.

7.9. Partneribas Valdes darba princips paredz komandas darbu un dazadi domajosu cilvéku spg&ju

diskutgt, izteikt savas intereses, aizstaveét savas vertibas un viedokli, un panakt savstarpgju

izpratni un vienosanos.

7.10. Partneribas Valdes darbiba balstas uz sekojoSiem principiem:

7.10.1. partneriba;

7.10.2. ietvertiba;

7.10.3. Iidzdaliba;

7.10.4. savstarp&ja vienoSanas;

7.10.5. atklatiba un caurspidigums;

7.10.6. pécteciba.

7.11. Valdes locekli darbojas brivpratigi, bet par atsevisku uzdevumu veikSanu Koordinators var

noteikt samerigu atlidzibu vai segt ar uzdevuma izpildi saistttus izdevumus.

7.12. Valdes loceklis sava darba aizstav visas darbibas teritorijas intereses un nedrikst pastavet

uz savam, personigam vai sektoralam, interesém, ja tas ir pretruna ar Partneribas izstradatam

stratégijam un Partneribas darbibas mérki.

7.13. Valdes locekli p&c priekssedetaja vai Valdes 3 (tris) loceklu rakstiska ierosinajuma var

izslégt no Valdes, ja tas parkapj stattitus, sistematiski neveic pienakumus vai ar savu darbibu

kaveé Partneribas mérka un uzdevumu sasniegSanu.

7.14. Ja Valdes loceklis tiek izslégts no Valdes, tad Valdes locekla pienakumus Iidz Valdes

darbibas termina beigdm uznemas Valdes locekla kandidats, kura Kopsapulcg iegiito balsu skaits

ir vistuvakais vismazak balsu sanémusajam Valdes loceklim.

7.15. Partneribas Valdes priekSseédetaju un prieks$sédétaja vietnieku ievel Valdes locekli uz 2
(diviem) gadiem.

7.16. Valdes priekssedetajs tiek atstadinats no amata, ja uzticibas balsojuma par to ir nobalsojusi

vairak ka puse no klatesosajiem Valdes locekliem.

7.17. Valdes priekssedetajs:

7.17.1. sagatavo priekslikumus par izmainam Partneribas darbiba;

7.17.2. vada Valdes sedes.



8.nodala. Projektu vértéSanas komisija

8.1. Projektu vertésanas komisija (turpmak — Komisija) ir Partneribas parvaldes institlicija, kas,
balstoties uz Partneribas izstradato strat€giju, tas istenoSanai piesaistito resursu ietvaros
izskata un izverte projektu iesniegumus.

8.2. Komisija sastav no Komisijas priek$sédétaja un 4 (Cetriem) Komisijas locekliem, Kurus
ievél Kopsapulce.

8.3. Komisijas pienemtos lémumus apstiprina Valde.

8.4. Komisijas darbibu, tiesibas un pienakumus regulé Komisijas nolikums, kuru apstiprina
Valde.

8.5. Komisijas loceklis vienlaicigi nedrikst biit Valdes loceklis.

9.nodala. Izpildinstitiicija - Koordinators

9.1. Kopsapulces izpildinstitiicija ir Koordinators, kas vada un parstav Partneribu. To ievel

Kopsapulce uz 4 (¢etriem) gadiem. Kopsapulce lemj par Koordinatora ievélésanu un atsauksanu,

ka arT apstiprina Koordinatora atlidzibu.

9.2. Partneribas Koordinatoru var ievélet atkartoti.

9.3. Partneribas Koordinators:

9.3.1. nodrosina Kopsapulces un Valdes lemumu izpildi;

9.3.2. parstav Partneribas intereses valsts un pasvaldibu institiicijas, tiesa, visa veida uzn€mumos,
komercsabiedribas, biedribas un nodibinajumos Latvijas Republika un arvalstis;

9.3.3. slédz ligumus, izdod pilnvaras, rikojumus u.c. dokumentus;

9.3.4. pienem un atbrivo no darba Partneribas darbiniekus, nosakot darba algu budzZeta ietvaros;

9.3.5. parvalda un rikojas ar Partneribas naudas lidzekliem, kustamo un nekustamo mantu;

9.3.6. organize lietvedibu, gramatvedibu un statistisko uzskaiti, gada parskatu un bilancu
sastadiSanu un iesniegSanu saskana ar speka esosajiem normativajiem aktiem;

9.3.7. sasauc un organiz€ Kopsapulces;

9.3.8. sagatavo Kopsapulcei un Valdei atskaiti par savu darbibu;

9.3.9. sagatavo prieks§likumus par izmainam Partneribas darbiba;

9.3.10. pilda citus Kopsapulces un Valdes uzticétus uzdevumus, kas attiecinami uz $o amatu un
ir saskana ar Partneribas mérki.

9.3.11. izlem; citus ikdienas jautajumus.

9.4. Kopsapulce var ipasi noteikt jautdjumus, kurus izlemjot, Partneribas Koordinatoram ir

nepiecieSama Kopsapulces vai Valdes piekriSana.

9.5. Partneribas Koordinators nevar biit Valdes loceklis vai kandidats.

9.6. Partneribas Koordinators ir tiesigs parsiidz&t nepamatotus un Siem Statiitiem neatbilstoSus

Valdes s€des lemumus Kopsapulcg.

9.7. Koordinatora prombiitnes laika Valdei ir tiesibas ievélet Koordinatora vietnieku.

9.8. Koordinatoru var atbrivot ar Kopsapulces Iéemumu pirms ta pilnvaru termina izbeigSanas.

Partneribas Koordinatora atbrivoSanu var ierosinat 1/2 Partneribas biedru, Valde vai

Koordinators.

10.nodala. Finansialas darbibas revizijas institiicija

10.1. Partneribas darbibas kontroli veic Revidents, kuru ievel biedru Kopsapulce uz 2 (diviem)
gadiem.

10.2. Partneribas Revidents nevar biit Partneribas Valdes loceklis.

10.3. Partneribas Revidents:

10.3.1. veic Partneribas dokumentacijas, mantas un finan$u lidzeklu reviziju;



10.3.2. dod atsauksmi par vadibas institiiciju darbibu;

10.3.3. dod atsauksmi par Partneribas budzetu un gada parskatu;

10.3.4. izverte Partneribas gramatvedibas un lietvedibas darbu;

10.3.5. sniedz ieteikumus par Partneribas finansu darbibas regul&joSo institiiciju darbibas
uzlabosanu;

10.3.6. veic citus Kopsapulces uzticétos uzdevumus.

10.4. Revidents veic reviziju Kopsapulces noteiktajos terminos, tacu ne retak ka reizi gada.

10.5. Kopsapulce nevar apstiprinat Partneribas gada parskatu un bilanci bez Partneribas

Revidenta slédziena.

11. nodala. Biedru uznemsanas un izsleg§anas noteikumi

11.1. Par Partneribas biedru var klat jebkura Latvijas Republika vai arvalstis dzivojosa fiziska
vai Latvijas Republika vai arvalstis registréta juridiska persona, kuras darbiba ir likumigi atlauta
Latvijas Republika, kas ir gatava ar savu darbibu un lidzekliem sekmet Partneribas mérka
sasniegSanu, kas atbalsta un apnemas ieverot Partneribas statiitus, un kas savos statitos noteikta
kartiba nolémusi klut par Partneribas biedru.

11.2. Lai fiziska persona kliitu par Partneribas biedru, Partneribas Koordinatoram ir jaiesniedz
noteiktas formas pieteikums.

11.3. Lai Latvijas Republika registréta juridiska persona klutu par Partneribas biedru, tai
Partneribas Koordinatoram jaiesniedz rakstisks pieteikums, registracijas apliecibas un statiitu
kopija un jaaizpilda Partneribas biedru registracijas anketa.

11.4. Lai arvalstis registréta juridiska persona klitu par Partneribas biedru, tai Partneribas
Koordinatoram jaiesniedz rakstisks pieteikums, tulkoti un notariali apstiprinati stattiti, jaaizpilda
Partneribas biedru registracijas anketa.

11.5. Partneribas Koordinators apkopo pieteicEja dokumentus un nodod tos izskatiSanai
Partneribas Valdg. Kopsapulce ir tiesiga pati uznemt biedriba jaunus biedrus.

11.6. Valdei pieteicgja lugums ir jaizskata tuvakas sedes laika. Uz Valdes s&di, kura izskata
pieteic€ja ligumu, ir jauzaicina pats pieteic€js un jadod vinam vards sava viedokla pauSanai.
Pieteicgja neieraSanas nav Skérslis Valdes lémuma piepemsSanai. Valdei motivéts 1émums
japazino pieteic€jam 5(piecu) dienu laika no ta pienemsSanas briza.

11.7. Valdes noraidoSo lémumu pieteicjs var parsidzet biedru Kopsapulcei. Ja arl biedru
Kopsapulce noraida pieteicgja ligumu, pieteic€js nav uznemts par Partneribas biedru, un vins$ var
iesniegt atkartotu pieteikumu ne atrak ka péc gada termina notecéSanas.

11.8. Ja Valde vai biedru Kopsapulce ir pienémusi lémumu uzpemt pieteicgju par Partneribas
biedru, jaunajam biedram ir janomaksa iestaSanas maksa Kopsapulces noteiktaja apméra un
kartiba.

11.9. Partneribas biedru var izslégt Valde:

11.9.1. pamatojoties uz biedra iesniegumu;

11.9.2. par sadiem parkapumiem:

11.9.2.1.nenomaksata iestasanas vai biedra nauda;

11.9.2.2 Kopsapulces un Valdes [éemumu nepildisana;

11.9.2.3.savu pienakumu un uznemto saistibu nepildiSana;

11.9.2.4.ideologisko uzskatu pausana, izmantojot Partneribas vardu;

11.9.2.5.morala kaitgjuma Partneribai nodari$ana;

11.9.2.6.cita darbiba, kas ir pretruna ar $ajos stattitos noteikto.

11.10. Jautajumu par Partneribas biedra izslegSanu Valde izskata tuvakas sédes laika, uzaicinot
izsledzamo biedru un dodot vinam vardu sava viedokla pauSanai. Izslédzama biedra neierasanas
nav Skerslis Valdes 1émuma piepemsSanai. Valdei motivets lémums japazino izsledzamajam
biedram 5 (piecu) dienu laika no ta pienemsanas briza.

11.11. valdes lemumu par biedra izslégSanu var parstidzét biedru Kopsapulcei.



11.12. Katrs Partneribas biedrs, kas ir juridiska persona, darbojas Partneriba, tai skaita piedalas
sapulcgs, vadibas un revizijas institticijas, savos statiitos noteiktaja kartiba pilnvarojot parstavi.
11.13. Partneribas mérka un uzdevumu TstenoSana var piedalities ari personas, kas nav
Partneribas biedri. Sadas personas, pamatojoties uz Koordinatora lémumu, var lidzdarboties
Partneribas darbiba ka atbalstitaji, ar tiesibam piedalities Partneribas Kopsapulcé bez
balsstiestbam.

11.' nodala. Asociéto biedru uznemsanas un izslég§anas noteikumi

11.1. Par Partneribas asociéto biedru var kliit jebkura Latvijas Republika vai arvalstis dzivojosa
fiziska vai Latvijas Republika vai arvalstis registréta juridiska persona, kuras darbiba ir likumigi
atlauta Latvijas Republika, kas ir gatava ar savu darbibu un lidzekliem sekmet Partneribas mérka
sasniegSanu, kas atbalsta un apnemas ieverot Partneribas statiitus, un kas savos statiitos noteikta
kartiba nolémusi klit par Partneribas asociéto biedru.

11.72. Lai fiziska persona klitu par Partneribas asociéto biedru, Partneribas Koordinatoram ir
jaiesniedz noteiktas formas pieteikums.

11.'3. Lai Latvijas Republika registréta juridiska persona kliitu par Partneribas asociéto biedru,
tai Partneribas Koordinatoram jaiesniedz rakstisks pieteikums, registracijas apliecibas un statiitu
kopija un jaaizpilda Partneribas asoci&to biedru registracijas anketa.

11.%4. Lai arvalstis registréta juridiska persona kliitu par Partneribas asocicto biedru, tai
Partneribas Koordinatoram jaiesniedz rakstisks pieteikums, tulkoti un notariali apstiprinati
statiiti, jaaizpilda Partneribas asoci€to biedru registracijas anketa.

11.'5. Partneribas Koordinators apkopo pieteicgja dokumentus un nodod tos izskatiSanai
Partneribas Valdé. Kopsapulce ir tiesiga pati uznemt biedriba jaunus asociétos biedrus.

11.%6. Valdei pieteicgja ligums ir jaizskata tuvakas sédes laika. Uz Valdes sédi, kura izskata
pieteic€ja ligumu, ir jauzaicina pats pieteic€js un jadod vinam vards sava viedokla pausanai.
Pieteicgja neieraSanas nav Skerslis Valdes 1@émuma pienemsanai. Valdei motivéts 1€mums
japazino pieteic€jam 5 (piecu) dienu laika no ta pienemsanas briza.

11.17. Valdes noraido$o lémumu pieteicgjs var parsidzét biedru Kopsapulcei. Ja arl biedru
Kopsapulce noraida pieteicgja lugumu, pieteic€js nav uzpemts par Partneribas asoci€to biedru,
un vin$ var iesniegt atkartotu pieteikumu ne atrak ka pec gada termina notecésSanas.

11.'8. Partneribas asociéto biedru var izslégt Valde:

11.'8.1. pamatojoties uz asociéta biedra iesniegumu:;

11.8.2. par §adiem parkapumiem:

11.8.2.1.Kopsapulces un Valdes Iémumu nepildisana;

11.8.2.2.savu piendkumu un uznemto saistibu nepildisana;

11.8.2.3.ideologisko uzskatu pausana, izmantojot Partneribas vardu;

11.'8.2.4.morala kaitéjuma Partneribai nodarisana;

11.'8.2.5.cita darbiba, kas ir pretruna ar $ajos statiitos noteikto.

11.'9. Jautajumu par Partneribas asociéta biedra izslégsanu Valde izskata tuvakas sédes laika,
uzaicinot izslédzamo asoci€to biedru un dodot vinam vardu sava viedok]a pauSanai. Izsledzama
asociéta biedra neieraSanas nav Skerslis Valdes [éemuma pienemsSanai. Valdei motivéts 1€mums
japazino izsledzamajam asociétajam biedram 5 (piecu) dienu laika no ta piepemsanas briza.
11.110. valdes lémumu par asociéta biedra izslég§anu var parsiidzét biedru Kopsapulcei.

11.111. Katrs Partneribas asocictais biedrs, kas ir juridiska persona, darbojas Partneriba, tai skaita
piedalas sapulcgs, savos statlitos noteiktaja kartiba pilnvarojot parstavi.

12.nodala. Biedru tiesibas un pienakumi

12.1. Partneribas biedram ir tiesibas:
12.1.1. piedalities Partneribas parvaldé statiitos noteikta kartiba;



12.1.2. sanemt informaciju par Partneribas darbibu, tai skaita iepazities ar visu Partneribas
institiciju protokoliem, lémumiem un rikojumiem;

12.1.3. piedalities visos Partneribas organizétajos pasakumos, iesniegt priekSlikumus par
Partneribas darbibu un tas uzlaboSanu, aizstavet savu viedokli;

12.1.4. brivi darboties citas demokratiskas biedribas un nodibinajumos;

12.1.5. brivi izstaties no Partneribas, iesniedzot Koordinatoram rakstisku iesniegumu;

12.1.6. veikt cita veida darbibu, kas atbilst Partneribas mérkim un ir saskana ar Partneribas
uzdevumu realizaciju.

12.2. Partneribas biedru pienakumi ir:

12.2.1. ieverot Partneribas statiitus un pildit Kopsapulces, Valdes 1émumus;

12.2.2. regulari maksat biedra naudu;

12.2.3. ar savu aktivu Iidzdarbibu atbalstit Partneribas mérka un uzdevumu realizéSanu;

12.2.4. augsti turét Partneribas labo vardu un nepielaut ricibu, kas grauj Partneribas reputaciju

sabiedriba.
12.3. Katram Partneribas biedram Kopsapulcg ir 1 (viena) balss.

12.'nodala. Asociéto biedru tiesibas un pienakumi

12.*1. Partneribas asociétajam biedram ir tiesibas:

12.11.1. konsultativi piedalities Partneribas stratégiju izstradé, tadejadi veidojot savas darbibas
jomas un vietas parstavniecibu;

12.11.2. sanemt informaciju par Partneribas darbibu;

12.'1.3. piedalities visos Partneribas organizétajos pasakumos, iesniegt priekslikumus par
Partneribas darbibu un tas uzlabosSanu, aizstavet savu viedokli;

12.'1.4. brivi darboties citas demokratiskas biedribas un nodibinajumos;

12.11.5. brivi izstaties no Partneribas, iesniedzot Koordinatoram rakstisku iesniegumu;

12.11.6. veikt cita veida darbibu, kas atbilst Partneribas mérkim un ir saskana ar Partneribas
uzdevumu realizaciju.

12.12. Partneribas asociéto biedru piendkumi ir:

12.12.1. ievérot Partneribas statiitus un pildit Kopsapulces, Valdes 1émumus;

12.12.2. ar savu aktivu lidzdarbibu atbalstit Partneribas mérka un uzdevumu realizé$anu;

12.'2.3. augsti turét Partneribas labo vardu un nepielaut ricibu, kas grauj Partneribas reputaciju

sabiedriba.
12.'3. Partneribas asociétajam biedram Kopsapulcé nav balss tiesibu un tas nedrikst kandidét uz
Partneribas parvaldes institiicijam.

13.nodala. Finan$u lidzeklu iegiiSanas un izlietoSanas kartiba

13.1. Partneribas Iidzeklus veido:

13.1.1. biedru iestasanas un biedru maksas;

13.1.2. juridisko un fizisko personu brivpratigas iemaksas, ziedojumi, davinajumi;

13.1.3. ienakumi no saimnieciskas darbibas;

13.1.4. biedru un citu personu meérkiemaksas atsevisku Partneribas uzdevumu sasniegSanas
finanséSanai;

13.1.5. valsts un pasvaldibu budzeta merkprogrammu realizacijas finans€jums;

13.1.6. dotacijas, subsidijas, kas iegtitas no citam juridiskam personam;

13.1.7. par Partneribas lidzekliem iegadata manta;

13.1.8. mantojuma karta parnemtie Iidzekli;

13.1.9. citi atlauti ienakumi.

13.2. Partneribas Iidzekli saskana ar Kopsapulces, Valdes vai Koordinatora rikojumiem tiek

izlietoti:



13.2.1. mérka Tstenosanai un uzdevumu izpildei;

13.2.2. darbinieku algoSanai,
13.2.3. citu izdevumu segSanai, kas saistiti ar Partneribas darbibas nodrosinasanu.

13.3. Ar Partneribas Kopsapulces lemumu Partneriba var izveidot specialus fondus, kuri
izlietojami tadiem meérkiem, kas atbilst Partneribas statiitos noteiktajam darbibas mérkim un

uzdevumiem.
13.4. Par Partneribas Iidzeklu izmanto$anu atbild Koordinators, bet kontroli — Revidents.

Pilnvarotas personas:

Santa HARJO — OZOLINA

Sarmite SVILANE

Statuti jauna redakcija pienemti biedribas “Aliiksnes lauku partneriba” kopsapulces sedg,
Aluksng, 2015.gada 31.marta.



